Zur Unterzeichnung des Ausbildungspaktes kamen auch der Me

Raddatz-Nowack, Leiterin des Fachbereiches Schule (6. v. L).

Aquildungsplatz garantiert!

Reinoldi-Sekundarschule geht Kooperation mitsieben Unternehmen ein

WESTERFILDE. Ein langer Weg

ist zu Ende. Rund zwolf Mo-
nate Vorbereitung waren né-
tig, bis der Ausbildungspakt
der Reinoldi-Sekundarschule
mit sieben Unternehmen un-
terschriftsreif vorlag. Klinken-
putzen bei Betrieben vor Ort
sei ebenso notig gewesen wie
Workshops, um die Bedin-
gungen zu fixieren, betont
Schulleiter Christian Pitzold.

Mit ihrer Unterschrift erhal-
ten die Schiiler der Jahr-
gangsstufe 9 die Garantie,
dass ihnen die beteiligten Un-
ternehmen entweder selbst
einen Ausbildungsplatz zur
Verfiigung stellen oder ihnen
dabei helfen, einen zu finden.

Gegenleistung

Gemeinsam mit Unterstiit-
zung des Fachbereichs Schule
der Stadt und der Stadtent-
wicklung Westerfilde gelang
es dem Studien- und Berufs-
wahlteam der Sekundarschu-
le, sieben Unternehmen im

Umfeld der Schule als Erstun- .

terzeichner fiir den Ausbil-
dungspakt Westerfilde zu ge-
winnen. ,Es werden sicher
noch weitere Betriebe dazu-
kommen®, ist Christian Pit-

zold iiberzeugt.

Doch geschenkt bekommen
die Schiiler diese Ausbil-
dungsplatz-Garantie  nicht.
Sie miissen dafiir in den
nichsten eineinhalb Jahren
auch eine Menge leisten: den
erforderlichen Schulab-
schluss schaffen, kein Man-
gelhaft auf dem Zeugnis ha-
ben, sich an die Regeln des
Zusammenlebens in der
Schule halten -—fiir viele
Schiiler sicherlich kein Prob-
lem. ,,Doch 130 Stunden sozi-
ales Engagement in und au-
Berhalb der Schule zu leisten,
ist eine besondere Herausfor-
derung fiir die Teilnehmer
glaubt Pétzold.

Einsatzbereitschaft und Zu-
verléssigkeit seien jedoch die
Anforderungen, die an kiinfti-

gen Auszubildenden gestellt

Fast 50 der 76 Schiiler des
neunten Jahrganges trauten
sich dies zu und unterzeich-
neten den Vertrag. Dass sie
sich die Entscheidung fiir ei-
ne Unterschrift zum Teil aber
nicht einfach gemacht hatten,
filhrten die beiden Schiiler
Luisa und Tim in einer klei-
nen Rede aus: ,Anfangs wa-
ren wir uns unsicher, ob wir
unterschreiben wollen.“
Schliefflich wiissten sie ja
heute noch nicht, ob sie nach
der zehnten Klasse nicht viel-
leicht doch weiter zu Schule
gehen werden, um das Abitur
zu machen.

Doch irgendwann, so die
beiden, miissten sie sich ja
doch einmal bewerben. Dann
hétten sie auf jeden Fall etwas
in der Hand, womit sie sich
von. anderen Bewerbern ab-

wiirden, so Pitzold weiter. heben kénnten.
Von Baumarkt bis Elektrotechnik
u lmgmmt siemn Unter- lﬂazu gehé};en der Hage-
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baumarkt Overthun, Sokefeld
Elektrotechnik, DRW-Armatu-
ren, Mobel Drees, Friseursa- -
lon Brigitte Mehnert, Firma
Volkmann und Holzbau Kurth,

ngeder Bezirk;biirgermeister Wilhelm Télch als Schirmherr (4. v. |.) und Martina
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Auch der Bezirksbiirger-
meister Wilhelm Toélch ver-
wies als Schirmherr in seinem
Grullwort auf die Bedeutung

_des Ausbildungspaktes: ,Der

Ausbildungspakt bietet nicht
nur eine Chance fiir die Schii-
ler, sie hebt auch die Stirke
des Stadtbezirkes als Wirt-
schaftsstandort hervor.“

Pilotcharakter
Hieran ankniipfend beschrieb
Martina ~ Raddatz-Nowack,
Leiterin des Fachbereiches
Schule, der Festgemeinde die
verdnderten Anspriiche an ei-
ne moderne Schule. ,Es geht
nicht mehr vorrangig um die
Vermittlung von  Lehrstoff,*
so die Amtsleiterin. ,Eine mo-
derne Schule zeichnet sich
vor allem auch dadurch aus,
dass sie Kooperationen in ih-
rem Umfeld eingeht.“

Die Reinoldi-Sekundarschu-
le gehe mit dem Ausbildungs-

" pakt einen weiteren neuen

Weg und bestétige damit ih-
ren Ruf als besonders i innova-
tive Schule.

Dieser Ausbildungspakt ha-
be Pilotcharakter und Vor-
bildfunktion fiir andere Schu-
len auf Dortmunder Stadtge-
biet. Nils Heimann



